
Perfil y requisitos para los prospectos a participar en el proceso de reclutamiento y 

selección de personal para el Programa de Fertilizantes para el Bienestar 2022. 

 
Objetivo: propiciar la incorporación de personas originarias del territorio donde se ejecute el Programa, sin 
discriminación de ninguna naturaleza, poniendo en práctica la equidad de género.  
 
Los Prospectos serán personas que se identifiquen con la problemática social, con un perfil personal de 
respeto a los derechos humanos y una conducta reconocida por ser personas honestas y disposición a 
compartir saberes y experiencias con sus compañeros de trabajo; estarán plenamente identificados y 
dispuestos a practicar los principios de: No Robar, No Mentir y No traicionar.  
 
El procedimiento comprende los cargos de Responsables y Ayudantes de Centros de Distribución de Apoyos 

SEGALMEX (CEDAS). 

 El perfil para ocupar el puesto de Responsable de CEDAS es el siguiente:  
 
a. Edad: de 25 a 50 años. Ambos sexos.  
b. Formación académica: Ingeniero Agrónomo o carrera afín al puesto (MVZ, Ing. Industrial, Economía, 
Sociología, Comercio, y carreras afines al sector agropecuario).  
c. Experiencia:  

 En comercialización de productos agropecuarios.  

 Manejo y almacenamiento de granos.  

 Administración de inventarios.  

 Aplicación y manejo de productos de la producción agropecuaria.  

 Organización de productores.  

 Asistencia técnica agropecuaria.  

 Manejo de técnicas de planeación.  

 Manejo de personal.  

 Resolución de conflictos.  
d. Habilidades Personales  

 Capacidad de concertación con los productores.  

 Liderazgo para tomar decisiones en sitio.  

 Disposición para trabajo en equipo.  

 Actitud proactiva.  

 Experiencia en resolución de conflictos.  

 Preferentemente hablar el idioma de la región de trabajo.  

 Actitud de servicio  

 Disponibilidad de tiempo  
e. Capacidades necesarias: manejo de paquetería de office, particularmente excel y herramientas de 
comunicación (videoconferencias y plataformas).  
f. Otros: Disponibilidad de equipo: computadora, impresora y celular (sistema operativo Android 8; 
almacenamiento 32 GB; memoria RAM 2 GB; cámara trasera 8 MP)  
 

Para participar en el proceso de reclutamiento de personal del Programa de Fertilizantes para el 

Bienestar 2022, se debe cumplir con lo siguiente: 

 El Currículum Vitae debe presentarse en máximo 2 cuartillas en formato PDF, considerando la 

estructura adjunta; el CV habrá de incluir fotografía actual (preferentemente tipo infantil a 

color) y estar debidamente firmado. 

 
 El CV debe de enviarse a la siguiente cuenta de correo: 

 sbarrera13@hotmail.com 

 ing.davidrosarioc@gmail.com 

 segalmex2020rpr@gmail.com 
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